Erlebe, was
WIR steckt.

WIR SUCHEN SIE ZUM 01.03.2027 ALS

wissenschaftliche:n
Volontar:in (w/m/d)

Pauschalvergiitung

far unsere LWL-Archaologie fur Westfalen, fur die
Stadtarchdologie in Paderborn. Wir bieten eine auf
zwei Jahre befristete Vollzeitstelle (39
Stunden/Woche) an.

Sie erhalten eine monatliche Pauschalvergtitung in
Hoéhe von 50 % der Entgeltgruppe 13, Stufe 1 TVOD
VKA, im zweiten Jahr nach Stufe 2.

Bitte bewerben Sie sich unter Angabe der Kenn-Nr.
9875 bis zum 13.11.2026.

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN

0O

ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Diplom
(Universitat)/Master/Magister):
Mittelalterarchaologie oder Ur- und
Frihgeschichte

oder
ein anderes einschlagiges wissenschaftliches
Hochschulstudium mit Bezligen zu den genannten
Aufgaben

sowie
eine abgeschlossene Promotion (wiinschenswert)

Grabungserfahrung im Bereich der
Stadtkernarchaologie und der landlichen
Siedlungen

Erfahrungen in der modernen
Vermessungstechnik (Total Station, Bearbeitung

LANDSCHAFTSVERBAND
WESTFALEN-LIPPE

WIR sind der LWL.

WIR steckt in allem, was wir tun.
WIR ist nicht nur unser Team-
Gefuhl.

WIR ist unsere Leistung fur die
Gesellschaft.

WIR bringt Menschen
zusammen.

WIR bewegt ganz Westfalen-

Lippe.

WIR freuen uns auf Sie!

IHRE AUFGABEN

.. Als wissenschaftliche:r Volontar:in tbernehmen

Sie die Planung, Leitung und wissenschaftliche
Bearbeitung verschiedener Ausgrabungen und
Baustellenbeobachtungen im Stadtgebiet
Paderborn.

. |Ihr Tatigkeitsfeld umfasst die Fachaufsicht und

Zusammenarbeit mit den archdologisch
beauftragten Grabungsfirmen.

. Zudem bringen Sie sich mit Stellungnahmen bei

den Planungsprozessen ein.

.. Auf Ihrer Agenda steht der Aufbau einer

Fundstellendatei und einer Funddatenbank
fur das Stadtgebiet.

. Weiterhin arbeiten Sie an der ErschlieBung von

Bodendenkmalen fiir die Offentlichkeit mit.

.. Auch bei archaologischen Prospektionen wirken

Sie mit.



von Messdaten) und in der Anwendung digitaler
Medien (Datenbanksysteme, 3d-Visualisierungen,
Herstellung von SfM, Q-Gis)

Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Flexibilitat

Engagement, Zuverlassigkeit und
organisatorisches Geschick sowie die Bereitschaft,
sich schnell in neue Sachgebiete einzuarbeiten

Flhrerschein der Klasse B

fortgeschrittene Deutschkenntnisse (mindestens
C-Niveau)

LWL-Haupt- und Personalabteilung, Pia
Gericks
0251 591-5950

LWL-Archéologie fiir Westfalen, Dr. Sveva
Gai
05251 207-7105

Der LWL strebt eine diverse
Personalaufstellung an. Bewerbungen von
Frauen und geeigneten schwerbehinderten
Menschen sind daher ausdrticklich

erwinscht. Dartber hinaus begrifen wir
alle Bewerbungen von Menschen,

unabhdangig von ihrer kulturellen und
sozialen Herkunft, ihrem Alter, ihrer Religion
oder ihrer sexuellen Orientierung und
geschlechtlichen Identitat.

Weitere Infos:
www.Kkarriere.lwl.org
www.lwl-archaeologie.de

Leben und Arbeiten - beim LWL
harmonisieren diese Welten miteinander.
Erfahren Sie jetzt mehr tGber die Guten
Grlnde, die fur uns sprechen.

JETZT

BEWERBEN!

. Inlhrem Aufgabenbereich liegt zudem die
Betreuung von Praktikant:innen und
Beschéftigten im Rahmen des Freiwilligen
Sozialen Jahres.

. Daruber hinaus Ubernehmen Sie die Auswertung
von Altgrabungen.

. Zu guter Letzt wirken Sie an der Vorbereitung
von Ausstellungen der Stadtarchaologie im
LWL-Museum in der Kaiserpfalz mit.

Das wissenschaftliche Volontariat erfolgt auf
Grundlage eines Ausbildungsrahmenplans. Dabei
besteht die Moglichkeit, verschiedene Bereiche
der LWL-Archéologie fiir Westfalen
kennenzulernen und Einblicke in deren
Arbeitsfelder zu gewinnen.

UNSERE BENEFITS

0 d

. Praxis mit Plan: Wir bieten Ihnen ein fundiertes,
zweijahriges wissenschaftliches Volontariat (39
Std./Woche) mit klarer Struktur und Raum fur
eigene Projekte.

. Karriere-Netzwerk: Profitieren Sie von der
interdisziplindren Zusammenarbeit. Wir bereiten
Sie gezielt auf zukUnftige Positionen in Museen,
Verwaltung oder Kulturpolitik vor.

. Wissen im Fokus: Nutzen Sie unsere
hervorragenden Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten zur persénlichen
Profilscharfung.

. Zukunft inklusive: Auch im Volontariat
profitieren Sie von der arbeitgeberfinanzierten
LWL-Betriebsrente und Angeboten zum
betrieblichen Gesundheitsmanagement.

. Mobilitat: Nutzen Sie attraktive Verglinstigungen
wie das Jobticket oder Fahrradleasing fur lhren
Weg zur Arbeit.

Es gibt viele Gute Griinde, warum der LWL der
richtige Arbeitgeber ist. Werden auch Sie Teil
unseres Teams und erleben, was in WIR steckt!

LWL

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.
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